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Comissdo de Desenvolvimento de Talentos

{Directorio da escassez de talentos no sector financeiro )

Prefacio

A fim de conhecer a situacdo geral da necessidade de talentos de Macau e para uma
melhor reserva de talentos em escassez e necessarios ao desenvolvimento socioecondmico
diversificado, torna-se necessario conhecer mais amplamente a situacdo da necessidade de
talentos noutros sectores econémicos importantes. O sector financeiro ¢ considerado como o
terceiro dos principais pilares da indastria de Macau, com uma estrutura sectorial que
representa 5% do produto interno bruto (PIB), sendo, este sector, também o principal promotor

da diversidade das industrias.

Neste contexto, no ultimo trimestre de 2016, a Comissdo de Desenvolvimento de
Talentos encomendou as institui¢des do ensino superior a realizagdo do “Estudo sobre as
necessidades futuras de talentos do sector financeiro”, tendo este estudo sido concluido em
Maio de 2017. O resultado revela as grandes perspectivas de desenvolvimento do sector
financeiro, a procura de talentos e o espago para mobilidade dos trabalhadores deste sector no

futuro.

A Comissdo, com base no estudo efectuado, definiu, de forma cientifica, os critérios do
grau de escassez e realizou, em Junho de 2017, os trabalhos de elaboragao da lista de escassez
de talentos no sector financeiro, tendo a versdo preliminar, da referida lista, ja sido concluida
em meados de Julho. Com base nesta versao preliminar, a Comissdo procedeu, de seguida, a
elaboracgao do directério da escassez de talentos no sector financeiro, concluindo-se, no final de

Setembro, a versdo preliminar, que foi apresentada, em meados de Outubro, a Associacdo de
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Bancos de Macau, para recolha de opinides profissionais. Ouvidas as opinides dos nove bancos,
membros da Associag¢do, a Comissao concluiu, no dia 20 de Novembro, a ltima consulta ¢ os
trabalhos de verificagdo, elaborando, posteriormente, o “Directério da escassez de talentos no
sector financeiro de 2017-2019”. O directorio contribuird para ajudar os residentes de Macau a
definirem melhor o seu rumo profissional; aumentard a direccionalidade e a eficacia do
desenvolvimento dos cursos de formacgao; elevando o nivel geral da gestdo dos recursos de

talentos.
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